
deRevalorisation la Cartographiefilière PTS : d'une liste
limitée de postes exposés ouvrant droit à une majoration de
l’IPTS

de
et

Instauration d'une progressivité l’indemnité de sujétion
spéciale de corps grades.la PTS (ISSPTS) en fonction des

enPrise charge santé, avec une
montée en du 01/01/2022 pour
atteindre 50% coût au 01/01/2024.

de la complémentaire
charge à compter

de son

> Repyramidage ambitieux sur plusieurs années

> Création d’emplois fonctionnels de conseillers
d'administration, emplois fonctionnels à responsabilité
pour les administratifs

> Attribution de points de NBI ou revalorisation du
régime indemnitaire

Mise en place d’un plan d'actions sur 3 ans en faveur des
PATS :

deExpérimentation

les attractifs

: Mise l'ITM (Indemnité
Temporaire Mobilité)

postes peudans territoires et

en place
de quipour les agents s'engagent

du
Ce jour les annonces

Ministre


